
Дорожная карта реализации программы наставничества  

«Обучая, обучаюсь!» 

Мероприятие  Сроки  Результат Ответственные 

1 этап. Подготовка условий для запуска программы наставничества. 

Формирование 

рабочей группы. 

1-5 .09.2022г Сформирована рабочая группа, 

определен куратор программы 

Зам.директора по 

УВР, руководитель 

ШМО 

Определение 

задач, форм 

наставничества, 

ожидаемых 

результатов. 

8.09 2022г Определены и оформлены 

задачи, формы наставничества, 

ожидаемые результаты, 

необходимые ресурсы. 

Зам.директора по 

УВР, руководитель 

ШМО, 

куратор программы 

Информирование 

педагогов  о 

запуске 

программы, сбор 

предварительных 

запросов 

наставляемых. 

8.09-15.09 

2022г 

Информированный коллектив 

учителей о запуске 

программы. Собраны 

предварительные запросы 

наставляемых. 

Нормативно-

правовое 

оформление 

наставнической 

программы. 

15.09-30.09 Пакет нормативно-правовых 

документов наставнической 

программы: Положение о 

наставничестве , Программа 

наставничества «Обучая, 

обучаюсь», Дорожная карта 

программы, приказы о 

введение в действие 

перечисленных документов. 

2этап. Формирование базы наставляемых и наставников. 

Проведение 

диагностики 

проф. дефицитов 

педагогов. 

30.09-10.10. 

2022г 

Анализ проф. дефицитов 

педагогов. 

Зам.директора по 

УВР, руководитель 

ШМО, 

куратор программы 

Формирование 

банка проф. 

запросов 

педагогов. 

Анкетирование 

педагогов о 

выборе 

наставников и 

наставляемых. 

Анализ приоритетов при 

составлении наставнических 

пар и групп. 

3этап.  Формирование наставнических пар и групп. 

Организация 

встреч 

наставников и 

наставляемых для 

согласования 

работы. 

10.10-17.10 Согласование работы 

наставников и наставляемых. 

Зам.директора по 

УВР, руководитель 

ШМО, 

куратор программы 

Приказ о работе 17.10 Утверждение работы Зам.директора по 



наставнических 

пар и групп. 

наставнических пар и групп. УВР, 

4 этап. Организация работы наставнических пар и групп 

Разработка 

наставниками 

плана работы с 

наставляемыми 

17.10-24.10 План работы наставников Наставники. 

Утверждение 

плана работы 

наставников 

24.10-30.10 Зам.директора по 

УВР, руководитель 

ШМО, 

куратор программы 

Обеспечение 

психологического 

сопровождения 

наставляемых и 

наставников 

Весь период Благоприятный микроклимат в 

паре и группе. 

Педагог-психолог 

Сбор обратной 

связи. 

Весь период Мониторинг эффективности 

работы пар и групп 

Зам.директора по 

УВР, руководитель 

ШМО, 

куратор программы 

5 этап. Мониторинг и оценка эффективности реализации программы наставничества 

Подведение 

итогов 

взаимодействия 

пар и групп. 

15.05-20.05 Аналитическая справка по 

итогам работы 

Наставники, 

куратор. 

Подведение 

итогов 

реализации 

программы. 

20.05-25.05 Подведены и оформлены итоги 

программы наставничества 

«Обучая, обучаюсь» 

Зам.директора по 

УВР, руководитель 

ШМО, 

куратор программы 

 


